
児童名 施設名

就労者氏名 児童との関係

※二重枠線の中は全て事業所にてご記入ください。

雇用形態

通勤方法

実際の職場 所在地

名称

電話番号

　　※雇用主の所在地と異なる場合のみ記入してください

         上記のとおり就労していることを証明します。

令和 年 月 日

所在地

事業所名

代表者名 印

電話番号

※この証明書の内容が事実と相違があった場合は、土曜保育をお受けすることができません。

　お子さんが体調を崩された時や、ケガ等で緊急を要する場合は、事業所の電話を緊急連絡先とさせていただきます。

　就労証明書は土曜保育前日（金曜日）の朝までに担任もしくは当番の保育士に提出してください。

　土曜保育を利用するには月毎に、就労証明書を記入していただきます。

　基本的に土曜日に就労されている方のみお受けいたします。（スポ少や家庭の都合ではお受けできません）

内職の場合

自動車・電車・バス・自転車・徒歩お迎え時間   　　　　　時　　　　 分

内職内容

：　　　　〜　　　　：

　

（土曜日の平均就労時間　　　時間）

日　時
　月　　　日　 月　　　日　

　月　　　日　 月　　　日　

雇用主（証明者）

就労時間

お迎え時間   　　　　　時　　　　 分

登園時間 　　　　   時　　　　 分

　　月　　　日　

土曜保育・就労証明書（　月分）

父　・　母　・　（　　　　　　　　　　）

令和８年度用

常勤・パート・臨時・アルバイト

□ 就労証明書  □ 内職証明書 （該当する証明書に「レ」を付けてください）

就労内容

就労時間 ：　　　　〜　　　　：

日　時

就労の場合

　

（土曜日の平均就労時間　　　時間）

登園時間 　　　　   時　　　　 分

　月　　　日　 　　月　　　日　

　月　　　日　


